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1. CARTA DEL
PRESIDENTE

Un ano mas, la Memoria de Actividad de la
Fundacion para la Proteccion Social de la
Organizacion Médica Colegial nos brinda la
oportunidad de rendir cuentas y compartir,
con transparencia y compromiso, el trabajo
desarrollado en favor del conjunto de la
profesion médica y de sus familias.

El ejercicio 2025 ha estado marcado, de

manera especial, por la consolidacion

y continuidad del desarrollo del Plan

Director de la Fundacion, emanado del Plan

Estratégico 2023. Un marco de actuacion

que guia nuestras decisiones, refuerza la coherencia de nuestras lineas de trabajo y nos permite
avanzar de forma ordenada hacia un modelo de gestion de la proteccion social adn mas integral,
eficiente y adaptado a las necesidades del colectivo médico en las distintas etapas de la vida.

De forma paralela, y por las importantes repercusiones que tiene, tanto sobre la profesion médica,
como sobre la sociedad en su conjunto, la prevencion, promocion y proteccion de la salud del médico
ha constituido una linea de trabajo de especial impulso, tanto en el ambito politico como en el técnico.
Esta accion se ha articulado, principalmente, a través del Programa de Atencion Integral al Médico
Enfermo (PAIME), que se ha fortalecido con la elaboracion, en 2025, del Plan Estratégico del PAIME
2026-2030. Un intenso trabajo de reflexién, planificacion y fortalecimiento de sus estructuras
de gobernanza vy orientacion estratégica, entre otras, con un objetivo claro: garantizar la calidad,
la homogeneidad y la sostenibilidad de un Programa esencial para el cuidado de la salud de los
profesionales médicos.

Nada de lo reflejado en esta Memoria seria posible sin el compromiso de los colegios de médicos,
de los socios protectores, de los 6rganos de gobierno de la Fundacion y de su equipo técnico, cuyo
esfuerzo y profesionalidad constituyen el verdadero motor de nuestra actividad.

Con esta Memoria ponemos a disposicion de la profesion médica y de la sociedad, el resultado de un
ano de trabajo colectivo, reafirmando nuestra vocacion de servicio y nuestro firme compromiso con
la proteccion social, la solidaridad y el cuidado de quienes cuidan..

Tomas Cobo Castro
Presidente
Fundacion para la Proteccion Social de la OMC
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2.71. Historia

La Fundacion para la Proteccion Social de la Organizacion Médica Colegial es una entidad privada de
ambito nacional, de caracter social y sin animo de lucro. Se encuentra inscrita en el Registro General
de Fundaciones y cuenta con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, pudiendo realizar
todos aquellos actos necesarios para el cumplimiento de los fines para los que fue creada, conforme a
lo establecido en el ordenamiento juridico vigente.

Sus origenes se remontan a 1917, con la creacion del Colegio de Huérfanos mediante Real Decreto de
15 de mayo de 1917, a iniciativa del Dr. Cortezo, entonces presidente de la Unién Médica. Desde su
nacimiento, la Fundacién representa la accion solidaria del conjunto del colectivo médico, orientada a
prestar apoyo a los profesionales y familias en situacion de mayor vulnerabilidad.

2.2. Mision

La misién de la Fundacién es atender y dar respuesta, de forma complementaria al sistema publico,
a las necesidades sociales, asistenciales vy de salud de los miembros de la profesion médica y sus
familias, mediante prestaciones, programas v servicios que les permitan afrontar de manera integral
los distintos riesgos que pueden surgir a lo largo de su vida personal y profesional.

2.3. Principios y Valores

La actuacion de la Fundacion se sustenta en los siguientes principios:
» Universalidad, garantizando una proteccion accesible a sus beneficiarios en todas las etapas de
la vida.

» Integralidad, abordando de manera conjunta aspectos relacionados con la salud, la dependencia,
la discapacidad, la conciliacién vy la precariedad econémica, entre otros.

» Unidad, mediante la articulacion coherente de politicas y recursos, propios y publicos o privados
complementarios.

= Participacion, fomentando el papel activo de los colegios de médicos y de los socios protectores
en la definicion de las prestaciones y en la gestion, control y fiscalizacion de los recursos.

Estos principios se concretan en valores que definen la identidad de la Fundacion:
» Solidaridad, reflejo del compromiso de los médicos colegiados, que hacen posible la garantia de
una proteccion digna a los beneficiarios.

» lgualdad, mediante la aplicacion de criterios objetivos que aseguren un acceso equitativo a las
prestaciones.

» Inclusién, promoviendo la autonomia personal y social de los beneficiarios a través de ayudas y
programas adecuados a cada situacion.

(8) Solidaridad y Ayuda para los Médicos y sus Familias
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2.4. Organigrama
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3.7. Junta de Patronos

La Junta de Patronos es el 6rgano de gobierno, representacion y administracion de la Fundacién que
ejecuta las funciones que le corresponden de acuerdo al ordenamiento juridico establecido en sus
Estatutos. Esta compuesto por los miembros de la Comision Permanente del CGCOM, el Representante
Nacional de Médicos Jubilados y nueve miembros mas elegidos por y de entre los miembros de la
Asamblea General del CGCOM; el desempeno de su cargo no conlleva percepcion econémica alguna.

> Dr. Tomas Cobo Castro, Presidente.
> Dra. Isabel Moya Garcia, \/icepresidenta 1.
> Dra. M.? Rosa Arroyo Castillo, Vicepresidenta 2.
> Dr. José Maria Rodriguez Vicente, Secretario.
> Dra. Virginia Izura Azanza, \/icesecretaria.
> Dr. Enrique Guilabert Pérez, Tesorero.
Vocales:
> Dra. Carmen Hoyos Peia. Representante Nacional de Médicos Jubilados.
> Dr. Francisco José Martinez Amo. Presidente del Colegio Oficial de Médicos de Almeria.
> Dr. Luis Antuiia Montes. Presidente del Colegio Oficial de Médicos de Asturias.
> Dr. Francisco J. Hernandez de Sande de Prada. Presidente del Colegio de Médicos de Cantabria.
> Dr. Carlos Molina Ortega. Presidente del Colegio Oficial de Médicos de Cuenca.
> Dra. Mercedes Ramblado Minero. Presidenta del Colegio Oficial de Médicos de Huelva.
> Dr. Francisco Miralles Jiménez. Presidente del Colegio Oficial de Médicos de Murcia.
> Dr. Francisco José del Riego Tomas. Presidente del Colegio Oficial de Médicos de Palencia.
> Dr. Graciliano Estrada Trigueros. Presidente del Colegio Oficial de Médicos de Segovia.
> Dr. Francisco Javier Garcia Tirado. Presidente del Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza.

3/07/2025. Toma de posesion como patrona: Dra. Mercedes Ramblado Minero. Presidenta del Colegio de Médicos de Huelva.

(12)  Solidaridad y Ayuda para los Médicos y sus Familias
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3.2. Junta Rectora

La Junta Rectora se constituye como 6rgano de la Fundacién que ejerce sus facultades por delegacion
del Patronato, a excepcion de la aprobacion de cuentas y del presupuesto, y los actos que excedan de
su gestion ordinaria o requieran la autorizacion del Protectorado..

Sus miembros los siguientes:

> Presidente. Dr. Tomas Cobo Castro.

> Vicepresidenta 1. Dra. M.2 Isabel Moya Garcia.
> \Vicepresidenta 22. Dra. M.? Rosa Arroyo Castillo.
> Secretario. Dr. José M.? Rodriguez Vicente.

> \/icesecretaria. Dra. Virgina lzura Azanza.

> Tesorero. Dr. Enrique Guilabert Pérez.

Solidaridad y Ayuda para los Médicos y sus Familias ~ (13)
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3.3. Equipo Técnico

> Gerencia:
Teresa Echevarria Saenz.

> Direccion Técnica:
Nina Mielgo Casado.

> Técnico:
Mirian Agra Jiménez.

> Coordinacion de Administracion:
Belinda Alvarez Saenz.

> Administrativas:
Isabel Blasco Alvarez.
Sandra Vidarte Ramos.
Yesica Diaz Exposito.

La Fundacién comparte con el Consejo General
de Colegios Oficiales de Médicos los servicios de:

> Prensay Comunicacion.

> Unidad Tecnologica.

> (Contabilidad—Econ6mico Financiero.
> QOrdenanzas.

> Otros servicios comunes.

Mas informacién: www.fpsomc.es

(14)  Solidaridad y Ayuda para los Médicos y sus Familias
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4.1. Reuniones de los organos ejecutivo y de gobierno

Junta de Patronos:

p Ndmero total de reuniones: 5

p» Nimero total de reuniones
estatutarias:

p» Ndmero total de reuniones
extraordinarias: 5

p Nimero total de acuerdos
adoptados y ejecutados: 1 L'-

Junta Rectora:

» Ndamero total de reuniones: 1 3

p Nimero total de reuniones
estatutarias: 1 1

» Ndmero total de reuniones
extraordinarias: 2

» Ndmero total de acuerdos
adoptados y ejecutados: 1 2 2
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4.2. Toma de posesion de nuevos patronos

En la reunién estatutaria de la Junta de Patronos renovaron su cargo o tomaron posesion
los siguientes patronos:

» 14/01/2025:

« Dr. Tomas Cobo Castro.
Presidente.

= Dr. Enrique Guilabert Pérez.
Tesorero.

= Dra. Virginia Izura Azanza.
Vicesecretaria.

Solidaridad y Ayuda para los Médicos y sus Familias ~ (17)
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5.1. Socios Protectores

= )
EimiA

Total de Socios Protectores recogidos en Total de colegios que facilitan los datos
el Registro a 31 de diciembre de 2025: de los colegiados aportantes:

127.135 L2

- /

5.2. Certificado de donaciones 2025

Total de certificados emitidos:

B 106.996"

* Los dos primeros anos de colegiacion no se realizan aportaciones y por tanto, no se emite certificado.

- /

5.3. Fiscalidad de las donaciones: informacion

= Real Decreto-ley 6/2023, de 19 de diciembre. Nueva Ley del Mecenazgo. Cambio en la deduccién en

el IRPF a partir del 1 de enero de 2024.

Base de deduccion Porcentaje de
Importe hasta deduccion

220e S804

(antes eran 150 €)

Resto base L'_ O 0/0

de deduccion

\ (antes el 35 %) /
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6.1. Catalogo de Prestaciones

La Fundacion para la Proteccion Social de la OMC cuenta con un Catalogo de Prestaciones que
contempla los siguientes ejes de proteccion: atencion social, asistencial, atencion de la dependencia
y discapacidad, conciliacién de la vida personal, prevencion, promocion y proteccion de la salud del
médico (PAIME), y Proteccion en el Ejercicio Profesional ante las agresiones. El n.° total de prestaciones
disponibles fue de treinta y cinco.

El Catalogo de Prestaciones para el ano 2025 fue aprobado por la Junta de Patronos en su reunion del
19 de diciembre de 2024, permaneciendo abierto a lo largo del afo a cualquier modificacion que la Junta
Rectora o de Patronos asi lo decidiese.

De este documento se redactaron dos versiones: version completa, dirigida a la Fundacion y los Colegios
Oficiales de Médicos como herramienta de trabajo para la gestién de la Proteccion Social, y la version

abreviada, dirigida a informar al pblico en general a través de la web de la Fundacion.

Servicios y Prestaciones.

Atencion Social

Servicio de Informacidn, Valoracion y Orientacidn Social 12
Orfandad - Menor de 21 Afos 15
Orfandad - Prérroga al Cumplir los 21 Afios 17
Orfandad - Beca para Estudios Oficiales 19
Orfandad - Expedicion de Titulo Oficial 22
Orfandad - Huérfano con Discapacidad 24
Viudedad 28
Médico con Discapacidad 31
Médico Jubilado 34
Socio Protector Acogido - Hijo Menor de 21 Afios 36
Socio Protector Acogido - Prérroga al Cumplir los 21 Afos 38
Socio Protector Acogido - Beca para Estudios Oficiales 40
Socio Protector Acogido - Expedicidn de Titulo Oficial 43
Socio Protector Acogido - Hijo con Discapacidad 45
Médico en Formacién - Educacién Infantil (0-3 afios) 48
Teleasistencia Domiciliaria (TAD) 52
Atencion en el Domicilio 56
Centro de Atencion Diurna/Nocturna 60
Respiro del Cuidador 64
Convalecencia 68
Centro Residencial 72
Atencion Temprana (0-6 afos) 76
Tratamientos Especiales 81
Autonomia Personal - Adaptacion del Hogar 87
Autonomia Personal - Productos para el Cuidado Personal 92
Autonomia Personal - Adaptacién de Vehiculo Particular 97
Autonomia Personal - Adquisicién de Vehiculo Particular Adaptado 100
Autonomia Personal - Ayuda para el Uso de Transporte Adaptado 103
Teleasistencia Domiciliaria (TAD) 109
 Atencion en el Domicilo 112
Centro de Atenci6n Diurna/Nocturna 115
[ Respiro del Cuidador 118
Centro Residencial 121
~ Apoyo Familiar en el Hogar 124
Apoyo Familiar - Escuelas o Campamentos de verano 127
Prestaciones Prevencion, Promocion y Proteccion de la Salud del Médico
Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME) 131
Tratamiento y Rehabilitacion de las Adicciones 133
Apoyo y Atencidn Psicolégica 136

Servicio Telematico de Apoyo Psicolédgico a Estudiantes de Medicina (SAPEM) 139
Prestaciones Proteccion en el Ejercicio Profesional

Prestaciones Extraordinarias

(22)  Solidaridad y Ayuda para los Médicos y sus Familias
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6.2. Dotacion economica de las prestaciones 2025

ATENCION SOCIAL

Informacion, valoracion, orientacion, gestion y seguimiento del caso, sobre diversas tematicas de
naturaleza social. Implementado en todo el territorio estatal. Servicio prestado directamente desde
la Fundacion.

ASISTENCIALES

« Orfandad:

= Menor de 21 anos:
— 387 €/mes.
~ 530 €/mes para los huérfanos (absolutos) de padre y madre.
~ 1.059 €/mes para los huérfanos (absolutos) de padre y madre, ambos médicos.

= Prorroga al cumplir 21 anos:
— 387 €/mes.
~ 530 €/mes para los huérfanos (absolutos) de padre y madre.
~ 1.059 €/mes para los huérfanos (absolutos) de padre y madre, ambos médicos.

= Beca para estudios oficiales:
— 3.830 €/nico (curso 2023-24) y 3.830 €/inico (2024-25) para estudios de Grado o Master de grado.
~ 3.399 €/inico (curso 2023-24) y 3.399 €/0nico (2024-25) para estudios de C.F.G.S.
~ 2.978 €/0nico (curso 2023-24) y 2.978 €/0nico (2024-25) para estudios de Bachiller y C.F.G.M.

Huérfanos absolutos:
— 4.468 €/0nico (curso 2023-24) vy 4.468 €/hnico (2024-25) para los huérfanos (absolutos) de padre
y madre, uno de ellos médico.

— 8.926 €/0nico (curso 2023-24) y 8.926 €/ilnico (2024-25) para los huérfanos (absolutos) de padre
y madre, ambos médicos.

= Expedicion de titulo oficial - Reintegro de la cantidad econémica correspondiente a |a expedicion del
titulo.

= Huérfano con discapacidad - 576 €/mes.
Tope de ingresos 18.117 €/afo - Tope de ingresos 40.352 €/afio (Huérfanos Absolutos).

= Viudedad - Hasta 1.161 €/mes - Tope de ingresos 13.932 €/ano.
= Médico con discapacidad - Hasta 1.437 €/mes - Tope de ingresos 17.244 €/ano.
= Médico jubilado - Hasta 1.337 €/mes - Tope de ingresos 16.044 €/ano.

« Médico en formacion - Educacion Infantil (0-3 anos).

= Hasta el 65 % del coste solicitado, con un tope maximo de 300 €/mes, previa valoracion de los ingre-
sos de la Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 18.000 €/ano 65 % del coste
18.001 €/ano a 25.000 €/afo 35 % del coste
Mas de 25.001 €/ano No procede

Solidaridad v Ayuda para los Médicos y sus Familias  (23)
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6.2. Dotacion economica de las prestaciones 2025 (cont.)

DEPENDENCIA - DISCAPACIDAD

= Teleasistencia Domiciliaria (TAD) - Hasta 35 €/mes - Tope de ingresos 44.450,62 €/afio.

= Atencién en el Domicilio (SAD) - Se calculara en base a las horas de atencion que necesita la persona,
de acuerdo con el Grado de Dependencia reconocido - Tope de ingresos 44.450,62 €/ano.

= Centro de Atencion Diurna/Nocturna - 40 % de incremento del (PIA) - Tope de ingresos 44.450,62 €/ano.

= Respiro del cuidador - Hasta 547 €/mes - Tope de ingresos 44.450,62 €/ano.
= Convalecencia - Hasta 547 €/mes - Tope de ingresos 44.450,62 €/ano.

= Centro Residencial - 547 €/mes - Tope de ingresos 44.450,62 €/ano.

= Atencion Temprana (0-6 anos).

= Hasta el 50 % del coste, con un tope maximo de 565 €/mes, previa valoracion de los ingresos de la
Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 50 % del coste
40.001 €/ano a 60.000 €/ano 25 % del coste
Mas de 60.001 €/ano No procede

= Tratamientos Especiales.

= Hasta el 50 % del coste, con un tope maximo de 565 €/mes, previa valoracion de ingresos de los
ingresos de la Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 50 % del coste
40.001 €/ano a 60.000 €/ano 25 % del coste
Mas de 60.001 €/ano No procede

» Autonomia Personal:

= Adaptacion del hogar.

» Hasta el 60 % del coste, con un tope maximo establecido por la Fundacion para cada tipo de adap-
tacion, previa valoracion de los ingresos de la Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 60 % del coste
De 40.001 €/afo a 50.000 €/ano 40 % del coste
De 50.001 €/afo a 60.000 €/ano 20 % del coste

Mas de 60.001 €/ano No procede

(24)  Solidaridad y Ayuda para los Médicos y sus Familias
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6.2. Dotacion economica de las prestaciones 2025 (cont.)

» Autonomia Personal:

= Productos para el cuidado personal.

> Hasta el 60 % del coste, con un tope maximo establecido por la Fundacién para cada tipo de ad-
quisicion, previa valoracién de los ingresos de la Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 60 % del coste
De 40.001 €/ano a 50.000 €/ano 40 % del coste
De 50.001 €/ano a 60.000 €/ano 20 % del coste

Mas de 60.001 €/ano No procede

= Adaptacion de vehiculo particular.

» Hasta un 60 % del coste, con un tope maximo establecido por la Fundacion para cada tipo de
adaptacién, previa valoracion de los ingresos de la Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 60 % del coste
De 40.001 €/ano a 50.000 €/afo 40 % del coste
De 50.001 €/ano a 60.000 €/afo 20 % del coste

Mas de 60.001 €/ano No procede

= Adquisicion de vehiculo particular adaptado.

» Hasta el 60 % del coste, con un tope maximo de 10.500 €, previa valoracion de los ingresos de la
Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 60 % del coste
De 40.001 €/afo a 50.000 €/ano 40 % del coste
De 50.001 €/afo a 60.000 €/ano 20 % del coste

Mas de 60.001 €/ano No procede

s Ayuda para el uso de Transporte Adaptado.

» Hasta el 60 % del coste, con un tope maximo de 547 €/mes, previa valoracion de los ingresos de
la Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 60 % del coste
De 40.001 €/ano a 50.000 €/ano 40 % del coste
De 50.001 €/ano a 60.000 €/ano 20 % del coste

Mas de 60.001 €/afo No procede
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6.2. Dotacion economica de las prestaciones 2025 (cont.)

CONCILIACION DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y PROFESIONAL

(26)

= Teleasistencia Domiciliaria (TAD) - Hasta 35 €/mes - Tope de ingresos 44.450,62 €/afo.

= Atencién en el Domicilio (SAD) - Tope de ingresos 44.450,62 €/ano.

PIA: Horas de Servicio de Atencion en el Domicilio (SAD)

El 30 % de las horas de SAD reconocidas, con un coste/hora de 10 €

PIA: Prestacion Econémica por Cuidados en el Entorno Familiar (PECEF)

Incremento del 30 % sobre la cuantia reconocida

PIA: Prestacion Vinculada al Servicio de Ayuda a Domicilio (PEVS)

Incremento del 30 % sobre la cuantia reconocida

= Centro de Atencion Diurna/Nocturna - 30 % de incremento del (PIA) - Tope de ingresos 44.450,62 €/ano.

= Respiro del cuidador - Hasta 547 €/mes con un minimo de 122 €/mes
- Tope de ingresos 44.450,62 €/ano.

= Centro Residencial - Hasta 547 €/mes con un minimo de 122 €/mes
- Tope de ingresos 44.450,62 €/ano.

= Apoyo Familiar en el Hogar.

» Hasta el 50 % del coste, con un tope maximo de 8 €/hora, previa valoracion de los ingresos de la
Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 50 % del coste
40.001 €/ano hasta 60.000 €/ano 25 % del coste
Mas de 60.001 €/ano No procede

= Apoyo Familiar - Escuelas o Campamentos de \erano.

» Hasta un 50% del coste total del campamento, hasta un maximo de 300 €, previa valoracion de
ingresos de la Unidad Familiar (UF).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 18.000 €/ano 50 % del coste
18.001 €/ano a 25.000 €/afio 25 % del coste
Mas de 25.001 €/ano No procede

Solidaridad v Ayuda para los Médicos vy sus Familias
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6.2. Dotacion economica de las prestaciones 2025 (cont.)

PREVENCION, PROMOCION Y PROTECCION DE LA SALUD DEL MEDICO

= Programa de Atencién Integral al Médico Enfermo (PAIME) - La cantidad econémica necesaria para
cubrir el coste del ingreso no cubierto por el convenio existente entre el Consejo Autonémico de
Colegios Oficiales de Médicos y la Comunidad Autonoma u otras Administraciones.

= Tratamiento y Rehabilitacion de las Adicciones.
» Hasta un 50% del coste, previa valoracion de ingresos de la Unidad Familiar (UF).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 50 % del coste
40.001 €/ano a 60.000 €/ano 25 % del coste
Mas de 60.001 €/ano No procede

= Apoyo v Atencion Psicologica.
» Nivel 1. Financiacion completa con un tope maximo de 35 €/sesion.

» Nivel 2. Hasta el 50 % del coste del tratamiento, con un tope maximo de 70 €/sesion, previa
valoralén de los ingresos de la Unidad Familiar Computable (UFC).

Renta Per Capita Unidad Familiar Computable Aportacion FPSOMC

Hasta 40.000 €/ano 50 % del coste
40.001 €/ano a 60.000 €/ano 25 % del coste
Mas de 60.001 €/ano No procede

= Servicio Telematico de Apoyo Psicologico a Estudiantes de Medicina (SAPEM) - Financiacion completa,
con un tope maximo de 35 €/sesion.

PROTECCION EN EL EJERCICIO PROFESIONAL

= Defensay Proteccion Juridica por agresion en el puesto de trabajo:
= Proteccion Juridica: hasta 3.000 €.
= Fallecimiento por agresion: 10.000 €.
= Invalidez Permanente por agresion: hasta 10.000 €.
= Incapacidad Temporal por agresion:
— Limite por siniestro: 100 €/dia con un maximo de 12 dias a contar desde el 4° dia siguiente a de la
agresion.
Se establece un limite anual de 100.000 € para fallecimiento, incapacidad permanente e incapacidad
temporal.

Para Proteccion Juridica no se establece limite anual.

Solidaridad v Ayuda para los Médicos y sus Familias ~ (27)
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6.3. Censo de Prestaciones

TOTAL: 297

= Servicio de Atencion Social

NIVEL 1

» Distribucion mensual

350

300
250
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150

100

50

0

ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN. JUL.

* Distribucion por comunidades

® Andalucia 63

® Aragon 21

® Asturias 4

® Cantabria 6

® Castilla—La Mancha 171
© Castillay Leon 19

= Evolutivo 2012-2025

500

400

300

200

2012

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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ATENCION, VALORACION Y ORIENTACION TELEFONICA

Memoria anual
de Actividades

2025

2025

297

* Distribucion por ambito

A A ~
Social  Psicolégico  Consejo Médico
® Catalufia 5

© (iudades Auténomas (Ceuta y Melilla) 0
® Comunidad Valenciana Z+4

® Extremadura 3

® Galicia 2

© Islas Canarias O

2020 2021 2022 2023

Asesor Juridico

@ Islas Baleares £+
® LaRioja 3

® Madrid 102

® Murcia B

® Navarra 1

© Pais Vasco 4+

2024 2025
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= Servicio de Atencion Social (cont.)

NIVEL Il VALORACION SOCIAL Y DE LA DEPENDENCIA 2025

* Propuestas de Valoracion

A\ FPsoMc: 26 7N sas: ToTAL 28

= Valoraciones cerradas

£\ Valoracion y Orientacion Social: 8

7N\ Valoracion y Orientacion Social PAIME: O

™\ Valoracion Social y Aplicacién BVD - Residencia: 1
™\ Valoracion Social y Aplicacion BVD - SAD: 1 8

TOTAL: 28

™\ \aloracion Social y Aplicacion BVD - CD: 1 Ly,

» Valoraciones no cerradas”

£\ valoracién y Orientacion Social (2): O
™\ valoracién y Orientacién Social PAIME: O
I\ Valoracion Social y Aplicacion BVD - CD (2): O

™\ Valoracion Social y Aplicacién BVD - SAD: O

* (1) Anulada por FPSOMC/USUARIO.
(2) En proceso.

= Valoraciones sociales cerradas:
distribucion
o Islas Baleares |
geografica \

] P

°
LaRioja @ Murcia 0
i 0 © Navarra O
Extremadura O ® © Pais Vasco O
GaliciaO @
Islas Canarias O ©

I Madrid |

CataluiaO ®  Castilla- @ Asturias O
Ciudades Auténomas . L@ Mancha
; (Ceutay Melilla) O ® 9

———e@ Aragon &4

Comunidad
Valenciana 12 Cantabria 1

Castillay Ledn |
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= Servicio de Atencion Social (cont.)

NIVEL 11 GESTION DEL CASO Y SEGUIMIENTO

» Intervencién por comunidades '\Pa"SVaSC”

/ Andalucia 3

Comunidad o Extremadura O O La Rioja 0

Valenciana ./ ® Galicia C © Madrid O
© Islas Canarias O 0 Murcia O B
@ Islas Baleares O © NavarraQ Aragen O
Asturias O @
® Ciudades !
Autbriomas ® Castilla-La Mancha O
(Ceutay Melilla) 0

© Castillay Leon 0

Catalufia Cantabria |

2 Urgos 0
1 I Cadi;
1 Ntabria
2
m 17
ta\ll\/|e|i||a 0 11 [
C Reg| 0 ! uf
3 44 Cordob, |===
| I fanada Il
2 uj “l(l
T Al 3 Mo H0l
0 Ul Il alllll%
Sl | N iy
Ueida oo IR 1 iz 2 iig. Witag
Mad; | II I I 2 il T
T “ | : Hiimigg
Urcia 0 11 I I“l“l“
Navarr, | Y i I
Sevilly ) LT ||==
Valenci;l 7 ||||||||“|
aragOZa TOtﬂ'es/
Olucign
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= Servicio de Atencion Social (cont.)

m Servicio de Atencion Social:

2025

@ NIVEL | « ATENCION E INFORMACION TELEFONICA: 297
NIVEL Il « ATENCION, VALORACION Y

ORIENTACION PRESENCIAL: 28
NIVEL Il » GESTION DEL CASO: 8 TOTAL: 3 3 3

m Prestaciones Asistenciales:

2025
@ ORFANDAD: < 21 ANOS: 64 @ ORFANDAD: < 21 ANOS: 672
ORFANDAD: PRORROGA AL CUMPLIR 21 ANOS: 42 ORFANDAD: PRORROGA AL CUMPLIR 21 ANOS: 42
) ORFANDAD: BECAS PARA ESTUDIOS OFICIALES: 155 ) ORFANDAD: BECAS PARA ESTUDIOS OFICIALES: 155
ORFANDAD: EXPEDICION DE TITULO OFICIAL: 28 ORFANDAD: EXPEDICION DE TITULO OFICIAL: 28
ORFANDAD: HUERFANO CON DISCAPACIDAD: & ORFANDAD: HUERFANO CON DISCAPACIDAD: 277
 ORFANDAD: > 60 ANQS: 0 " ORFANDAD: > 60 ANOS: 9
@ ADMISION EDUCACIONAL: 3 @ ADMISION EDUCACIONAL: 3
VUIDEDAD: 6 VUIDEDAD: 90 1 5 1 3
MEDICO CON DISCAPACIDAD: 6 MEDICO CON DISCAPACIDAD: 77 TOTAL: 1.
 MEDICO JUBILADO: 15  MEDICO JUBILADO: 152
S.P. ACOGIDA: HIJO > 21 ANOS: 1 S.P. ACOGIDA: HIJO > 21 ANOS: 5
S.P. ACOGIDA: PRORROGA AL CUMPLIR 21 ANOS: 0 S.P. ACOGIDA: PRORROGA AL CUMPLIR 21 ANOS: 0
S.P. ACOGIDA: BECA PARA ESTUDIOS OFICIALES: 0 S.P. ACOGIDA: BECA PARA ESTUDIOS OFICIALES: 0
S.P. ACOGIDA: EXPEDICION DE TITULO OFICIAL: 0 S.P. ACOGIDA: EXPEDICION DE TITULO OFICIAL: 0
S.P. ACOGIDA: HIJO CON DISCAPACIDAD: 0 TOTAL: 3 2 LI- S.P. ACOGIDA: HIJO CON DISCAPACIDAD: 1

@ MEDICO EN FORMACION EN ILT - ED. INFANTIL (0-3 ANOS): 2
AYUDA EXTRAORDINARIA CATALOGO ANUAL: 0

= Prestaciones para la Atencion a la Dependencia y Discapacidad:

O 2t 0w g,

(0} 0%
0%

584 b
554
1%
; 0%
B 2025 21— 2025 O+ o

@ TELEASISTENCIA DOMICILIARIA (TAD): 3
ATENCION EN EL DOMICILIO (SAD): 48

) CENTRO DE ATENCION DIURNA/NOCTURNA: 3
RESPIRO DEL CUIDADOR: 0
CONVALECENCIA: 0

@ CENTRO RESIDENCIAL: 6

 ATENCION TEMPRANA (0-6 ANOS): 0
TRATAMIENTOS ESPECIALES (6-21 ANOS): 0

AUTONOMIA PERSONAL:
— ADAPTACION DEL HOGAR: 3
@ — PRODUCTOS PARA EL CUIDADO PERSONAL: 17
~ ADAPTACION DEL VEHICULO PARTICULAR: 2
— ADQUISICION DE VEHICULO PARTICULAR ADAPTADO: 0

@ TELEASISTENCIA DOMICILIARIA (TAD): 5
ATENCION EN EL DOMICILIO (SAD): 144
 CENTRO DE ATENCION DIURNA/NOCTURNA: 5
RESPIRO DEL CUIDADOR: 0
CONVALECENCIA: 0
@ CENTRO RESIDENCIAL: 35
@ ATENCION TEMPRANA (0-6 ANOS): 19
TRATAMIENTOS ESPECIALES (6-21 ANOS): 53
AUTONOMIA PERSONAL:
© - ADAPTACION DEL HOGAR: 2
— PRODUCTOS PARA EL CUIDADO PERSONAL: 0
@ — ADAPTACION DEL VEHICULO PARTICULAR: 0
— ADQUISICION DE VEHICULO PARTICULAR ADAPTADO: 0

@ CENTROS ESPECIALES: 0 8 2
. CENTROS ESPECIALES: 1
@ AYUDA EXTRAORDINARIA CATALOGO ANUIAL: 0 TOTAL: @ AYUDA EXTRAORDINARIA CATALOGO ANUAL: 0 TOTAL: 2 64
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= Servicio de Atencion Social (cont.)

= Prestaciones para la Conciliacion de la Vida Personal, Familiar y Profesional:

1 0% O%
24 P\ /
0%
0% 19%
73%
0%
399 40%
- m
2% — i 2025 19% 2025
© TELEASISTENCIA DOMICIARIA (TAD): 2 © TELEASISTENCIA DOMICIARIA (TAD): 2
ATENCION EN EL DOMICILIO (SAD): 22 ATENCION EN EL DOMICILIO (SAD): 67
CENTRO DE ATENCION DIURNA/NOCTURNA: 0 CENTRO DE ATENCION DIURNA/NOCTURNA: 1
RESPIRO DEL CUIDADOR: 0 @ RESPIRO DEL CUIDADOR: 0
@ RESIDENCIA DE MAYORES: 2 RESIDENCIA DE MAYORES: 33
@ APOYO FAMILIAR EN EL HOGAR: 0 @ APOYO FAMILIAR EN EL HOGAR: 0
APQYO FAMILIAR - ESCUELAS O CAMPAMENTOS 96 APOYO FAMILIAR - ESCUELAS O CAMPAMENTOS 1 7 3
DE VERANO: 70 TOTAL: DE VERANO: 70 TOTAL:

= Prestaciones para la Prevencion, Promocion y Proteccion de la Salud:

0% [0%
2025 O% i 2025 0%
® PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL AL MEDICO ENFERMO (PAIME): 24 ® PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL AL MEDICO ENFERMO (PAIME): 24
TRATAMIENTO Y REHABILITACION DE LAS ADICCIONES: 1 TRATAMIENTO Y REHABILITACION DE LAS ADICCIONES: 1
@ APQYO Y ATENCION PSICOLOGICA: O 2 @ APQYO Y ATENCION PSICOLOGICA: 0 2
AYUDA EXTRAORDINARIA CATALOGO ANUAL: 0 TOTAL: 5 AYUDA EXTRAORDINARIA CATALOGO ANUAL: 0 TOTAL: 5

= Proteccion en el Ejercicio Profesional:

2025 0% 2025 0%
@ DEFENSA Y PROTECCION JURIDICA POR AGRESION @ DEFENSA Y PROTECCION JURIDICA POR AGRESION
EN EL PUESTO DE TRABAJO: 106 1 06 EN EL PUESTO DE TRABAJO: 106 1 06
@ AYUDA EXTRAORDINARIA CATALOGO ANUAL: 0 TOTAL: ) AYUDA EXTRAORDINARIA CATALOGO ANUAL: 0 TOTAL:
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= Servicio de Atencion Social (cont.)

» Total prestaciones 2025

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\IHII/////////////////
/%

» Nuevas altas 2025

\\\\\\\\\\\\\\\\\\lll

\\ “\\uuullmullu, \\ \ \“\\\\IIIIIIHH”"I /,,
\\ \\ & 17
= = 1 f o 20714 % L:/"%
— oo | | %E

\
——
—

™% Atencion Social: 2/ 5 4™\ Atencion Social: 223
M Asistenciales: 1.573

™ Asistenciales: 524
# Dependencia-Discapacidad: 82 ™ Dependencia-Discapacidad: 264

M Conciliacion: 96
M Salud: 25
M Defensa: 106

s Conciliacion: 173
M Salud: 25
s Defensa: 106

= Prestaciones concedidas por situacion COVID-19
El Dispositivo de Proteccion Social Integral COVID-19, puesto en marcha en marzo de 2020, se ha ido
prorrogando la gestion anual de las prestaciones susceptibles de prorroga en anos sucesivos.

No hubo concesion de nuevas ayudas por COVOD-10 durante 2025. Se concedio la prorroga a las ayudas

anteriormente concedidas con plazo de finalizacion en 2025.

TOTALES 2025

M Catilogo COVID-19: Ayuda extraordinaria: 1
N Proteccion Social COVID-19: 1

TOTAL: 2
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= Servicio de Atencion Social (cont.)

= Servicio de Apoyo Psicologico a Estudiantes de Medicina (SAPEM)

I I ESTUDIANTES DE MEDICINA

23%

17% 16,

] ﬂ ﬂ
4 5 6

15%

122%
CURSO u ﬂ
1 2

a4 S 2%

39 S 1% EDAD
38 L 1% X = 24 afos
37 L 1%

33 L 1%

32 L 1%

31 L 3%

30 A 3% ® Mujeres @ Hombres

29 A 2%

28 S 5%

26 A 3%

25 S 4%

24 SRR, 8%

JE RNy A
P JRI Sy
AR R
POJIINI e R

19 G 1%

18 A 8%

3
3
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= Servicio de Atencion Social (cont.)

= Servicio de Apoyo Psicologico a Estudiantes de Medicina (SAPEM). Cont.

Co m uni dad es C.Valenciana 16,522 13,4% Andalucia
Autonomas

6,9% Islas Baleares

5,224 Aragon

4 359 Castilla-La Mancha

2,61% Reg. Murcia

1,74% Castilla y Ledn
Islas Canarias

A,74% Cantabria

1,74% Galicia

1,7l|% Asturias

0,87% Extremadura

Cataluna 20,87%

Madrid 21,7l|%

68,70%

Motivo de la consulta 30y e
Total n=115
20 Ansiedad ante los examenes.
1301 205, s ducene
3 0 6 090/0 7’83% ' ’ 1 6 257 Problemas adaptativos
0879, 174% 2./48% = : pates
I

o, Desmotivacion, apatia
- - - - - - 13’75A’ ante estudios o grado.

Dificultades Reaparicidn de Dificultades de Dificultades Dificultades Dificultadesenel | Dificultades académicas: desmotivacion respecto a la carrera,
relacionadas conel | sintomatologiaya | conciliaciondela | relacionadascon | relacionadascon | &mbito personaly elevada exigencia, ansiedad ante los exdmenes, miedo a la
ambito laboral: superada, vida personal/ | el dmbito personal | el dmbito personal académico. reaccién personal ante un paciente grave o ante sus familiares.
sobrecarga de familiar con la y laboral. o familiar:
trabajo, turnos, actividad conflictos
cambios, conflictos profesional, relacionados con
relacionales, la pareja, familia,
carencia de amigos.

recursos..

« Valoracion de la satisfaccion

La atencion psicologica del programa SAPEM es efectiva: mejora significativa el bienestar, sintomatologia y
funcionamiento general del estudiante de Medicina.

30 - 7.
253 CORE PRE-POST 2025 56 o1 CORE 2025
25| : n=60 6r n=60
22,2 48
195 203 51 ’
20t 172 4.0
16,1 167 . 156 4l
15+ 136 132 3,1
, 31
10 + 51
5t 26 20 T ﬁ
ot ot
ile (20 1 HH I8 1 | | P 13 | |
W P F R TOTAL TOTAL-R w P F R = &
o I
'—
\\\/ (Bienestar subjetivo) - PP (Problemas/Sintomas) - F (Funcionamiento general) - R (Riesgo) a =
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6.4. Prestaciones extraordinarias
La Fundacién, de acuerdo a sus Estatutos, concede ayudas con caracter extraordinario ante
situaciones de especial vulnerabilidad social no contempladas en el Catalogo anual vigente o que no
relinen los requisitos de acceso estipulados. Estas situaciones fueron documentadas previamente
por el solicitante, el Colegio de Médicos de referencia y por el Servicio de Valoracion y Orientacion

Saocial de la Fundacion, presentadas a la Junta Rectora y aprobadas por esta.

La solicitud de estas ayudas es a través del Colegio Oficial de Médicos, debidamente documentadas
por el Colegio y por el Servicio de Atencién Social de la Fundacién.

Durante el ano 2025, el total de estas ayudas extraordinarias fue de 12.

6.5. Prestaciones en la web

= |[nformacion y divulgacion
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7.1. Elaboracion y divulgacion de la Memoria de Actividades 2024
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7.2. Programa La Salud del Médico

= EI PAIME

W= Financiacion de los ingresos por la Fundacion.

Andalucia 100 Catalufa (Lérida) 20
Aragon 100 Islas Baleares 100
C. Valenciana 100 La Rioja 100
Castilla - La Mancha 100 Murcia 100
Castillay Leon 100 Pais Vasco 50

=) Preparativosparalacelebracion
del /Il Encuentro Internacional del
PAIME y del XI Congreso PAIME,
Alicante 2026.
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7.2. Programa La Salud del Médico (cont.)

= Consejo Rector del PAIME (CRPAIME)
‘=) Creacion del Consejo Rector del PAIME

Se crea por iniciativa de la Coordinacion Nacional del PAIME vy es aprobado por la Junta Rectora de
la Fundacion. Es el 6rgano de direccion, supervision y toma de decisiones estratégicas del Programa
de Atencion Integral al Médico Enfermo (PAIME), en estrecha colaboracién con la Comision Técnica
Nacional. Su funcién es eminentemente estratégica, no asistencial.

El Consejo esta integrado por representantes del CGCOM, de la Fundacion para la Proteccion Social
de la OMC (FPSOMOC), por expertos vy por responsables y coordinadores del PAIME con experiencia y
responsabilidad en el programa.

» Comision Técnica Nacional del PAIME (CTNPAIME)

Es un organo de caracter técnico y asesor del Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo
(PAIME) con la misién de garantizar la calidad, homogeneidad y correcta orientacién técnica del PAIME
en todo el Estado, apoyando su desarrollo desde un punto de vista clinico, organizativo y estratégico.
Actia como espacio de reflexion experta sobre la atencion al médico enfermo, especialmente en salud
mental y adicciones.

Tanto el CR como la CTN mantuvieron numerosas reuniones presenciales y telematicas a lo largo del
ano 2025 de las que cabe destacar los siguientes trabajos:

= Desarrollo de los objetivos de trabajo PAIME 2025.

= Elaboracion del Plan Estratégico del PAIME, 2026-2030.

= Presentacion del Plan Estratégico PAIME 2026-2030 ante la Asamblea del CGCOM.

( )

g J

= Revision de los formularios para la recogida v gestion de datos PAIME 2023-2024.
= Diseno de contenidos de la aplicacion "Registro de Datos PAIME"

= Elaboracion de los programas del I/ Encuentro Internacional del PAIME y del XI Congreso Nacional
del PAIME, Alicante 2026.
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7.2. Programa La Salud del Médico (cont.)

== 14/05/2025. Participacion en la Jornada de trabajo sobre La salud de los profesionales, las responsabilidades
y los retos colegiales en el control de la praxis celebrada en el Colegio de Médicos de Barcelona.

=) 3/07/2025. Pase exclusivo en sala
comercial de cine de Madrid del
documental: A mi quien me cuida.
Con cerca de un centenar de
personas relevantes del sector
médico.
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7.2. Programa La Salud del Médico (cont.)

=) £4/12/2025. Presentacion del Documental en el Casino de Ciudad Real. Organizado por el Colegio de
Médicos de Ciudad Real.

= Participacion en la Semana Maranon

Representando a la FPSOMC: Dr. Domingo Antonio Sanchez Martinez. Representante nacional de médicos
jovenes y promocion de empleo de la OMC.

. Facultad de Medicina de la UCM.
miércoles Aula Profesor Duran Sacristan

-\ aranon
V4 MESA REDONDA
“LA ENSENANZA DE LA MEDICINA CENTRADA EN EL PACIENTE”.

SEMANA MARANON

MADRID
Organiza 24/28 noviembre
Centro de Estudios Gregorio Marafén 2025
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7.3. La salud del Estudiante de Medicina

= Seminarios.

Organizacion y representacion de la profesion médica: por qué y para qué”; “Salud y habitos del estudiante de
Medicina y del médico: el autocuidado como responsabilidad ético-deontolégica”.

== 30/01/2025: Colegio de Médicos de Alicante:
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7.3. La salud del Estudiante de Medicina (cont.)

=) 7/04/2025: Facultad de
Medicina de Salamanca.

W= 19/10/2025. XVII Congreso de Educacion Médica, Cadiz. Consejo Estatal de Estudiantes de
Medicina (CEEM), Mesa de Dialogo-Debate: ‘La Salud Mental del Estudiante de Medicina: de la
preocupacion y el compromiso a la accion’
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7.4+. Convocatorias anuales

» Jornada—-Encuentro Anual Fundacion-Colegios

=) 2-04-2025. Reunion anual con la Red Gestora de la Proteccion Social del colectivo médico:
Fundacién y Colegios Médicos.

El Encuentro tuvo como objetivo principal afianzar la Red de Proteccion Social Fundacion—Colegios
Médicos. El formato fue on-line y el programa abarcé los siguientes contenidos:

= Catalogo Anual de Prestaciones.
= Situacion del Registro de Socios Protectores y la incorporacion de las nuevas colegiaciones.
= Actividad de Comunicacion y divulgacion.
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7.4. Convocatorias anuales (cont.)

» Premio de Novela Albert Jovell-FPSOMC
== X Convocatoria 2024.

= Obra premiada: La Vida Privada de Piero Garza.
= Autora: Lide Aguirre Otaegui.
= Entrega del Premio: 18/12/2025. Por la Junta Rectora de la Fundacion.
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7.4. Convocatorias anuales (cont.)

‘== Xl Convocatoria 2025.
= Obra premiada: La /lluvia en el Nilo.
= Autora: Juan Castilla Brazales.

= Jurado:
D2. M.? José Solano. Periodista y escritora.
D. Manuel Francisco Reina. Escritor v critico literario.
D. Javier Ortega Posadilla. Editor de Editorial Almuzara.
Dra. Carmen Fernandez Jacab. Presidenta de ASEMEYA.

D. José M. Rodriguez Vicente. Secretario de la Fundacion para la Proteccion Social de la
OMC y del Jurado del Premio Albert Jovell.

= Fallo del Jurado: 26/11/2025.
= Entrega del Premio: a lo largo de 2026.
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7.4. Convocatorias anuales (cont.)

» Premios Jesis Galan 2025

Premiados:

‘== Juan Manuel Rodriguez Lopez
Premio al mejor expediente en el Grado
en Medicina.
Edad: 25 anos.
Hijo del médico Dr. Juan Manuel Rodri-
guez Gil, fallecido en 2001.
Presentado por el Colegio Oficial de Mé-
dicos de Almeria.
Protegido por la Fundacion desde que
tiene 1 ano.
Ha recibido las ayudas de la Fundacion:
= Orfandad - Menor de 21 anos.

= Orfandad - Prorroga al cumplir 21
anos.

= Tres becas para los estudios de
medicina. J

‘=) Lucia Garcia Lechuga

Premio al mejor expediente en el Grado
en Derecho

Edad: 23 anos

Hija del médico Dr. Francisco Javier Garcia
Martinez, fallecido en el afio 2017.

Presentada por el Colegio Oficial de
Médicos de Granada.

Protegida por la Fundacion desde los 15
anos.

Ha recibido las ayudas de la Fundacion:
= Orfandad Menor de 21 afos.

= 1 beca paralos estudios de Grado
en Derecho.

= Expedicion de titulo oficial. )
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7.5. Formacion

» Programada por la Gerencia—Grupo OMC. Formacion virtual
=) Aplicacion de la IA en los entornos laborales.

== Uso y aplicacién del COPILOT a la gestion.

» Programada por el equipo de la Fundacion. Formacion presencial
== Formacion especifica en la gestion de la Proteccion social.
== Formacion sobre habilidades de comunicacion.

== Gestion del Talento en el ambito fundacional.

7.6. Grupos de Trabajo y otras colaboraciones

» Grupos Externos
=) Asociacion Espanola de Fundaciones:
= Grupo Sectorial de Salud, Investigacion y Bienestar Social.
= Grupo de Integracion Social.

= Asambleas generales:
— Junio de 2025.
— Diciembre de 2025.
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7.7. Comunicacion y divulgacion

Durante 2025, la Fundacion desarrolld un
Plan Anual de Comunicacion orientado a
reforzar la visibilidad de la proteccion social
del colectivo médico, mejorar la transparencia
institucional y fortalecer el vinculo con sus
publicos de interés.

= Piblicos Objetivos de la
Comunicacion
= Socios protectores.
= Potenciales donantes.
= Beneficiarios actuales y anteriores.
= Médicos jubilados.
= Estudiantes de medicina.

= Sociedad en general.

» Acciones de comunicacion a los
Socios Protectores

= Envio de los certificados de las
aportaciones.

= Mensajes dias clave: navidad, dias internacionales, etc.
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7.7. Comunicacion y divulgacion (cont.)

» Presentaciones y otros materiales de apoyo en la participacion de diversos eventos

= Nuevas colegiaciones MIR 2025.
= Actos de bienvenida nuevas colegiaciones y nuevas jubilaciones.

= Seminarios y otras actividades con estudiantes de medicina.

» Gabinete de Prensa

= Podcast:
— Cuidar al que cuida. @
]

— El autocuidado de la salud desde la carrera de Medicina.
— Stop Agresiones.
= NUmero especial de la revista "Profesion Médica"

= Solidaridad vy cuidado. XVIII Congreso de
Responsables de Comunicacion de los Colegios
de Médicos, 19/10/2025, Cordoba.

= Revision Notas de Prensa.

= Informacion para elaboracién de noticias.
= Contactos para entrevistas.

= Comunicacion de eventos.

= Revision del boletin mensual Info Proteccion Social.
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7.7. Comunicacion y divulgacion (cont.)

= Redes Sociales
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7.7. Comunicacion y divulgacion (cont.)

» Pagina web
« Informes trimestrales de monitorizacion.

= Materiales audiovisuales.
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7.7. Comunicacion y divulgacion (cont.)

» Boletines mensuales Info Proteccion Social
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Para nuestros pacientes, somos sus medicos.
Para nuestros compaiieros, sus Socios Protectores.

Desde la Fundacion para la Proteccion Social de la OMC atienden a los médicos
y a sus familias con necesidades especiales de proteccion social.
Date de alta tu también.
Of 0]
Solicita mas informaciéon  F
en www.socioprotector.es  [El:7
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